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Métiers de la logistique - Agent.e Infos pratiques

magasinier.ére o buree

CPF 5 Mois dont 483 Heure(s) en
centre 210 Heure(s) en
entreprise

Objectifs de formation

1 1
A l'issue de la formation vous serez capable d'effectuer la réception de marchandises, la mise en X Contacts X
stock et le suivi des articles. De traiter les commandes de produits et les mettre a disposition des ! !
clients

B Programme

L'entreprise et I'environnement logistique

La conduite de chariots élévateurs et la manutention
La réception et le contréle des marchandises

Le traitement des anomalies

L'organisation du stockage

Le rangement des articles dans le stock

La tenue des stocks

La préparation et la réalisation des inventaires

Le traitement des commandes

La préparation des commandes, 'emballage
L'expédition

La relation client

La formation SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

La formation Prévention des Risques liés a I'Activité Physique -PRAP
L'égalité professionnelle

Le développement durable

Les Techniques de Recherche d’Emploi -TRE

La session de validation du titre professionnel

ﬂ Les plus

o Conduite de chariots élévateurs, CACES R389 cat. 1,3 et 5

e Certificat SST délivré au candidat ayant participé activement a I'ensemble de la formation et
ayant satisfait a I'évaluation certificative des compétences SST (validité de 24 mois)

e Formation PRAP (Prévention des Risques liés a |'Activité Physique)




Les conditions d'admission

Prérequis Nos réseaux, certifications

Avoir un projet professionnel déterminé en tant que magasinier. Aptitudes souhaitées : sens de et référence

I'organisation, réactif, méthodique.

Modalités de recrutement QUALi F Em EI.O|

Dossier de candidature, tests de pré-positionnement, entretien de recrutement

[:-0 Niveau de sortie : CAP, MC, CQP (Niv. 3)

Le parcours de formation

Type de parcours
Présentiel

Modalités d'évaluation

Validation obligatoire de I'ensemble des modules pour obtenir le dipl6me, validation partielle possible
par bloc de compétences.

Modalités pédagogiques

Formation en présentiel, le parcours pédagogique type alterne les sessions de formation en salle (face a
face pédagogique), des visites d’entreprises et une pratique « terrain » par des mises en situation
professionnelle efficaces en centre de formation et en entreprise afin d'étre au plus prés de la réalité
professionnelle et de I'analyse des pratiques de travail.

Habilitation
Certification

Modalités d'entrée

Toute personne de moins de 26 ans en recherche d’emploi, inscrite ou non a Péle emploi

Toute personne de 26 ans et plus, inscrite a Péle emploi, quelle que soit sa catégorie d'inscription
Une aide financiére régionale est attribuée selon conditions aux demandeurs d'emploi inscrits aupres
de pble emploi non indemnisés au titre de I'allocation chémage, aux personnes en recherche d'emploi
ayant moins de 26 ans a la date d’entrée en formation

Perspectives métiers

Magasinier, préparateur de commandes, réceptionnaire, magasinier vendeur, agent logistique
polyvalent, agent d'expédition, magasinier livreur, magasinier cariste.

En savoir plus

Certification professionnelle - diplome

¥ Nombre de places ouvertes: 16

¥¥ Nombre de places financées: 60 places financées par la Région Bretagne

Date et mise a jour des informations : 23/09/2019

Extrait de la description de la formation. Consultez I'intégralité des informations relatives a cette formation sur notre site internet www.fac-metiers.fr
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