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Responsable d'équipe - Responsable

d'atelier
CQP Responsable ou Animateur d'équipe autonome

Objectifs de formation

Organiser le travail. Analyser et suivre la production. Rechercher les gains de productivité. Animer les

équipes. Analyser les risques d'accidents. Optimiser les stocks, approvisionner et gérer la r

distribution.

B Programme

L'organisation et la gestion de production

L'organisation des fabrications (unitaires ou séries)
Les structures de la gestion de production (planification, suivi..)

La maintenance des moyens de Froduction
Les méthodes d'analyse et I'amélioration de la performance

L'animation des équipes
Les fondamentaux de la communication: les techniques et regles de base, I'écoute active, la
gestion des conflits

Le management situationnel: missions et compétences du manager, les différents styles de
management, identifier son "style" de management, s'adapter a toutes situations, et aux profil de
ses collaborateurs...

La maitrise des méthodes et outils essentiels du management au quotidien: valoriser I'esprit
d'équipe, fixer des objectifs, faire respecter les consignes, anticiper, déléguer, savoir faire
confiance...

Faire de la Qualité un outil de progreés
Intégrer les Fondamentaux d'une démarche qualité efficace

S'approprier les principaux outils et méthodes d'amélioration et de pilotage des systemes qualité

Elaborer son projet qualité dans sa zone de responsabilité: préparer un projet crédible, mobiliser
et impliquer son equipe, suivre, mesurer, valider, analyser, réajuster

La Sécurité au travail . . , . . .
Les risques professionnels: accidents du travail, maladies professionnelles. Leur impact aupreés
des salariés de I'entreprise

Les statistiques: savoir les lire et en établir au sein de son service
Le mécanisme accidentel: les actions préventives, les responsabilités en cas d'accident du travail

Animer la prévention dans son management: le contexte général de prévention, le principe
d'évaluation des risques, la procédure du droit de retrait

Les procédures en cas d'incident et d'accident.
L'activité logistique en production

Gérer les prévision de ventes; les enjeux et objectifs d'une bonne prévision de ventes, analyser
I'historique, construire des prévisions

Approvisionner et gérer la distribution des matieres, pieces et/ou composants nécessaires a la
fabrication du produit.

Choisir et appliquer une méthode d'approvisionnement

Optimiser les stocks, pour impacter positivement les colts de production, et accélérer les délais
d'exécution du processus de fabrication. Organiser la gestion physique et comptable du stock.

Analyser les principaux indicateurs de la logistique.

Infos pratiques

@ Durée

21 Jour(s) dont 150 Heure(s) en
centre

& Tarif(s)

3990 € par stagiaire



ﬂ Les plus

e Validation d'un CQP Responsable d'équipe autonome ou CQP Animateur d'équipe autonome.

@ Possibilité de suivre un ou plusieurs module(s) de formation: Organisation et gestion de la
production (9 jours), Animation d'équipe (5 jours), la Sécurité au travail (2 jours); la Qualité (3
jours)...




Les conditions d'admission

Notre centre de formation

Prérequis =
est agree

Aucun pré-requis

-DJ Niveau d'entrée : Sans niveau spécifique

af’aQ
)
Le parcours de formation

Type de parcours
Présentiel

Modalités pédagogiques
Formation théorique. Echange d'expérience. Visites d'entreprise

Certification

Diplome obtenu
Attestation de formation

En savoir plus
Certification professionnelle - diplome

Intitulé : CQPM responsable d'équipe autonome
Code CPF : 247691
Code RNCP : 28230
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Extrait de la description de la formation. Consultez I'intégralité des informations relatives a cette formation sur notre site internet www.fac-metiers.fr
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